
1. การท าสญัญาจา้งแรงงาน คอื อะไร

- สญัญาจา้งแรงงานควรท าเป็นหนังสอืหรอืไม ่ท าดว้ยวาจาดกีวา่จรงิหรอื เพราะไมต่อ้งทิง้หลักฐานไวว้า่จา้งอยา่งไร และ
อยา่งไหนมผีลดอียา่งแทจ้รงิ

- การจา้งทดลองงาน ท าอยา่งไรไมต่อ้งจ่ายคา่ชดเชย แตท่ าไมตอ้งจ่ายสนิจา้งแทนการบอกกลา่วลว่งหนา้

(คา่ตกใจ) จะมทีางออกหรอืไมท่ีน่ายจา้งไมต่อ้งจา่ย
- ควรระบอุะไรไวใ้นสญัญาจา้งแรงงานบา้ง
- ตัวอยา่งพอสงัเขปของการจัดท าสญัญาจา้งแรงงานทีรั่ดกมุ
- ปัญหาทีม่ักพบทีเ่กดิจากการท าสญัญาไมถ่กูตอ้งรัดกมุเป็นอยา่งไร กรณีศกึษาจากตัวอยา่งสญัญาทีด่ี

2. การท าสญัญาจา้งแบบตามผลงาน เชน่ รายชิน้ เป็นอยา่งไร หากจ านวนชิน้งานทีท่ าไดต้อ่วันนอ้ยกวา่อัตราคา่จา้งขัน้ต ่าจะท า
ไดห้รอืไม ่เพยีงใด

- ลักษณะงานทีใ่ชส้ญัญาจา้งตามผลงาน        
- ผลดขีองการท าสญัญาจา้งตามผลงาน
- สทิธปิระโยชน์ของลกูจา้งตามผลงานแตกตา่งจากลกูจา้งประเภทอืน่อยา่งไร

3. การท าสญัญาจา้งแบบมกี าหนดระยะเวลาทีแ่น่นอน ตายตัว เมือ่ครบระยะเวลาตามสญัญาไมต่อ้งจ่ายทัง้คา่ชดเชย และสนิจา้ง
แทนการบอกกลา่วลว่งหนา้ เป็นอยา่งไร

- การท าสญัญาจา้งแบบงานโครงการ และลักษณะงานทีท่ าได ้
- การท าสญัญาจา้งแบบครัง้คราว และงานจร เป็นอยา่งไร
- การท าสญัญาจา้งแบบตามฤดกูาลมขีอ้จ ากัดหรอืไม ่จา้งนอกฤดกูาลไดเ้พยีงใด งานโรงแรมในชว่ง High season จะจา้ง
ไดห้รอืไม่

4. การท าสญัญาจา้งแบบเหมาค่าแรง (การจา้งเหมาบรกิารแรงงาน) เหมาชว่ง

- ลักษณะของสญัญาจา้งแบบเหมาค่าแรง เหมาชว่งเป็นอย่างไร
- ประเด็นปัญหาขอ้พงึระวังและความรับผดิในการท าสญัญาแบบเหมาค่าแรง และเหมาชว่ง

5. การฟ้องรอ้งบงัคับชดใชค้่าเสยีหายกรณีลูกจา้งผดิสญัญา 
6. การจัดท าสญัญาค ้าประกนัการท างาน

- หลักในการจัดท าสญัญาค ้าประกนั ดว้ยทรัพย ์ดว้ยบคุคล
- ตัวอย่างของสญัญาค ้าประกนัทีด่ี
- ประเด็นปัญหาทีม่ักเกดิขึน้ในการท าสญัญาค ้าประกนัและวธิกีารแกไ้ข

7. ค่าจา้งขัน้ต ่าวันละ 300 บาท เราจะบรหิารอย่างไร ไม่ตอ้งจ่ายเพิม่ ถา้มกีารจ่ายเงนิในรูปแบบอืน่ๆ รวมอยู่    ใน Pay Slip แลว้

8. ทา่นถาม อาจารยต์อบ

วทิยากร ดร. ชยุตพงศ ์นลิออ่น
การศกึษา:

(ปรญิญาเอก)  มหาวทิยาลัยเกษมบัณฑติ
ปรญิญาโท MBA สาขาการจัดองคก์าร  ม.ศรปีทมุ ชลบรุ ี   
ปรญิญาตรนีติศิาสตร ์มหาวทิยาลัยศรปีทมุ วทิยาเขตชลบรุี
ปรญิญาตร ีการบรหิารการจัดการ  ม.ราชภัฎฉะเชงิเทรา

หวัขอ้ในการเรยีนรู ้เวลา 09:00-16:00 น.

หลักสูตร การท าสัญญาจา้งแบบเจาะลึกทุกประเภทการจา้ง

วนัศกุรท์ี ่18 สงิหาคม 2566

โรงแรมโนโวเทล สขุมุวทิ 20
หลกัสูตร 1 วนั



หลกัสูตร การท าสญัญาจา้งแบบเจาะลกึทุกประเภทการจา้ง

สอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิ

โทรศัพท ์085-938-6299, 082-4235915

ลงทะเบยีนส ารองทีน่ ัง่
กรอกแบบฟอรม์ สง่มายัง 
➢ อเีมล์ brainassetsale1@gmail.com

วธิกีารช าระเงนิ

❑ โอนเงนิเขา้บญัชอีอมทรัพย ์ธนาคารกรุงเทพ สาขา้นแพว้
❑ เลขทีบ่ญัชี 287-0-26170-4               
❑ เช็คขดีคร่อมสัง่จ่ายบรษัิท เบรนแอสเสท เซฟตี ้เทรนนิง่ จ ากดั 

กรณีหกัภาษ ีณ ทีจ่า่ย
บรษัิท เบรนแอสเสท เซฟตี ้เทรนนิง่ จ ากดั (ส านักงานใหญ)่
99/63 ซอยพุทธบชาู 36 แยก 1 แขวงบางมด เขตทงุ่ครุ กรุงเทพฯ
10140
เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ:ี 0105563158712

การแจง้ยกเลกิ: ผูส้มัครสามารถทีจ่ะยกเลกิการเขา้อบรมได ้ ใน
กรณีทีท่า่นยกเลกิกอ่นวันงาน 15 วัน บรษัิทฯ จะหกัค่าธรุการ รอ้ย
ละ 10 ของค่าสมัคร และในกรณีทีท่า่นยกเลกิกอ่นวันงาน 7 วัน 
บรษัิทฯ จะคนืเงนิรอ้ยละ 50 ของค่าสมัคร นอกเหนือจากนี้แลว้ 
บรษัิทฯ จะไม่คนืเงนิใดๆ ทัง้สิน้

หมายเหต ุเมือ่ช าระค่าสมัมนาเรยีบรอ้ยแลว้โปรดสง่ใบPay-in เพือ่
เป็นหลักฐานการยนืยัน

แบบฟอรม์การลงทะเบยีน

เพ ือ่ใหเ้กดิประโยชนส์ูงสุดและความสะดวกแกผู่เ้ขา้สมัมนา กรุณากรอกรายละเอยีดใหค้รบทุกชอ่ง

ชือ่บรษัิท _________________________________________ ประเภทธรุกจิ_______________________________________

ส านักงานใหญ ่     สาขาที่ __________________ เลขประจ าตัวผูเ้สยีภาษี _______________________________________  

ทีอ่ยู่ ______________________________________________________________________________________________

ผูป้ระสานงาน_______________________________________โทรศัพท_์________________ต่อ_______________________

อเีมล(์โปรดระบ)ุ_____________________________________โทรสาร___________________________________________

1.ชือ่-นามสกลุ______________________________________ต าแหน่ง___________________________________________

อเีมล(์โปรดระบ)ุ__________________________________________มอืถอื (โปรดระบ)ุ_______________________________

2.ชือ่-นามสกลุ______________________________________ต าแหน่ง___________________________________________

อเีมล(์โปรดระบ)ุ__________________________________________มอืถอื (โปรดระบ)ุ_______________________________

3.ชือ่-นามสกลุ______________________________________ต าแหน่ง___________________________________________

อเีมล(์โปรดระบ)ุ__________________________________________มอืถอื (โปรดระบ)ุ_______________________________

จ านวนผูเ้ขา้สมัมนา อตัราคา่สมัมนา ภาษมีลูคา่เพิม่ 7% หกั ณ ทีจ่า่ย 3% สุทธิ

1 ทา่น 3,900.00 273.00 117.00 4,056.00
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